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Regulamin uczestnictwa w projekcie
»Wsparcie dla osob pragnacych zalozy¢ i prowadzic przedsi¢biorstwo”
w ramach Dzialania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsi¢biorczosci

i samozatrudnienia, Program Operacyjny Kapital Ludzki (POKL)

Cel projektu:

Projekt ,,Wsparcie dla oséb pragnacych zalozyé¢ i prowadzi¢ przedsiebiorstwo”
realizowany jest w ramach Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci
i samozatrudnienia, Program Operacyjny Kapitat Ludzki (POKL). Projekt ma na celu wsparcie
postaw przedsiebiorczych w regionie $laskim, prowadzgcym do samozatrudnienia oraz tworzenia
nowych miejsc pracy. Kierowany jest do osob fizycznych, ktore zamierzaja rozpocza¢ wiasng
dziatalno$¢ gospodarcza i bedzie obejmowal pomoc finansows, wsparcie pomostowe, a takze
wsparcie szkoleniowe oraz doradcze zardéwno w trakcie zaktadania dzialalno$ci gospodarczej, jak 1 w
poczatkowym etapie jej prowadzenia. Projekt bedzie trwat od 3 sierpnia 2009 do 2 lipca 2010.

§1
Postanowienia ogolne
Niniejszy regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie nr WND-POKL.06.02-00-24-040/08
pt. ,,Wsparcie dla osob pragnacych zatozy¢ 1 prowadzi¢ przedsiebiorstwo” realizowanym przez Park
Naukowo-Technologiczny ,, TECHNOPARK GLIWICE” Sp. z 0.0. na podstawie umowy nr UDA-
POKL.06.02.00-24-040/08-00 zawartej z Wojewodzkim Urzgdem Pracy w Katowicach w dniu
18 czerwca 2009 r.
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§2

Rekrutacja uczestnikéw projektu

Uczestnikami projektu (zwanymi dalej Beneficjentami Ostatecznymi) moga by¢ osoby
fizyczne, ktore:

nie posiadaly zarejestrowanej dziatalno$ci gospodarczej w okresie 12 miesiecy przed
przystapieniem do projektu (zarejestrowaniem deklaracji uczestnictwa w projekcie),

sa zameldowane na pobyt staly lub czasowy na terenie wojewddztwa §laskiego,

majg do 25 roku zycia (ktéore w momencie zarejestrowania deklaracji uczestnictwa
w projekcie nie ukonczyty 25 lat) lub majg powyzej 45 roku zycia (ktére w momencie
zarejestrowania deklaracji uczestnictwa w projekcie ukonczyty 45 lat),

oraz spelniaja jedno z ponizszych kryteriow:

sg bezrobotne,

sg nieaktywne zawodowo,

sg zatrudnione.

Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest podpisanie deklaracji uczestnictwa w projekcie

stanowigcej Zalacznik nr 3 do regulaminu.

Od dnia podpisania deklaracji wymienionej w ust. 2 do zakonczenia udziatu w projekcie badz
rezygnacji z udziatu w projekcie uczestnik projektu nie moze uczestniczy¢ w innym projekcie

w ramach Dzialania 6.2 POKL.

W projekcie nie moga uczestniczy¢ osoby pozostajace w stosunku pracy lub innym (umowy
cywilnoprawne) z  Parkiem Naukowo-Technologicznym ,, TECHNOPARK GLIWICE”

Sp. z 0.0. oraz z Wojewodzkim Urzgdem Pracy w Katowicach.
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§3

Przebieg rekrutacji

. Rekrutacja zostanie przeprowadzona w dwoch etapach.

Pierwszy etap rekrutacji — przyjmowanie wnioskéw o przyjecie do projektu bedzie trwat od
dnia 10 sierpnia 2009 r. do dnia 24 sierpnia 2009 r. do godz. 16.00.

. W przypadku, gdy liczba naptywajacych wnioskow przewyzszy trzykrotnie ilo$¢ miejsc
w projekcie, przyjmowanie wnioskoOw zostanie zakonczone. Nabor bedzie kontynuowany
przez 2 dni robocze po przekazaniu informacji o trzykrotnym przekroczeniu limitu dostgpu

miejsc w projekcie.

. W przypadku zbyt matej ilosci zgtoszen do projektu pierwszy etap rekrutacji moze zostacé

przedtuzony.

O doktadnym terminie drugiego etapu rekrutacji uczestnicy zostang powiadomieni droga

elektroniczng, telefonicznie lub przez serwis www.technopark.gliwice.pl/62.
. Rekrutacja przebiega¢ bedzie zgodnie z polityka rownych szans, w tym rownosci pici.

Sktad Komisji Oceny Wnioskow (KOW) bedzie 3 o0sobowy na etapie rekrutacji.
Przewodniczacym KOW bedzie Prezes Parku Naukowo-Technologicznego ,, TECHNOPARK
GLIWICE” Sp. z o.0. W sklad komisji wchodzi¢ moga pracownicy Parku Naukowo-
Technologicznego ,,TECHNOPARK GLIWICE” Sp. z o.0., jej partnerzy oraz doradcy
indywidualni.  Sktad komisji ustala Prezes Parku Naukowo-Technologicznego
»TECHNOPARK GLIWICE” Sp. z o.0.

KOW dokona ostatecznego wyboru uczestnikdw projektu po przeprowadzeniu rozmoOw

kwalifikacyjnych z doradcg personalnym.
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§4
Zasady rekrutacji —etap 1

1. Osoba zainteresowana udziatem w projekcie powinna wypetni¢ formularz rekrutacyjnych

w formacie zgodnym z podanym na stronie internetowej www.technopark.gliwice.pl/62

w formie papierowej, stanowiacego Zalacznik nr 1 do Regulaminu uczestnictwa
w projekcie. Zgloszenia przygotowane przy uzyciu niestandardowego formularza zostana
automatycznie odrzucone z przyczyn formalnych. W przypadku przesytek pocztowych
decyduje data faktycznego wplywu dokumentow do Biura Projektu, a nie data stempla

pocztowego.

2. Formularz rekrutacyjny zawiera dane osobowe, informacje o planowanym przedsiewzigciu

oraz potwierdza status formalny osoby wypehiajacej, jako zgodny z wymogami projektu.

3. Formularz rekrutacyjny nalezy wiasnorecznie podpisaé, zaparafowaé kazda ze stron, spigé i

dostarczy¢ w zaklejonej kopercie opisanej w nastepujacy sposob:

Imie¢ i nazwisko, adres do korespondencji kandydata,

Adres: Park Naukowo-Technologiczny ,,TECHNOPARK GLIWICE” Sp. z o.0. - Biuro
Projektu ,,Wsparcie dla 0sob pragnacych zatozy¢ i prowadzi¢ przedsigbiorstwo”, ul. Konarskiego
18 C, 44-100 Gliwice,

Dopisek: Zgloszenie do projektu ,,Wsparcie dla osoéb pragnacych zatozy¢ i prowadzi¢

przedsigbiorstwo”.

Formularz rekrutacyjny wraz z dokumentami nalezy przestaé poczta lub ztozyé osobiscie

w Biurze Projektu.

4. Formularz rekrutacyjny powinien by¢ wypekiony elektronicznie w sposob czytelny. Odrzucane

beda formularze nieczytelne oraz zawierajace niewypelnione rubryki.
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b)

d)

9)

h)

Osoby zainteresowane udzialem w projekcie do wypetnionego formularza rekrutacyjnego musza

dotaczy¢ nastepujace dokumenty:
wniosek o przyjecie do projektu — Zalaceznik nr 2.

o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa popelnione przeciwko obrotowi
gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U.

z 1997 nr 88 poz. 553 z p6z. zm.) — Zalacznik nr 4.

oswiadczenie kandydata, ze nie byl wspdlnikiem lub komplementariuszem w spotkach
osobowych w okresie 12 miesi¢cy przed przystapieniem do Projektu (Zalacznik nr 5) lub/i
stosowny wypis potwierdzajacy wyrejestrowanie z rejestru przedsigbiorcow w Krajowym

Rejestrze Sadowym,

o$wiadczenie uczestnika o nieprowadzeniu zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej przez

okres co najmniej 12 miesiecy poprzedzajacych przystgpienie do projektu — Zalgcznik nr 6,

o$wiadczenie o nie pozostawaniu w stosunku pracy lub innym, wynikajacym z Kodeksu
Cywilnego, w szczegdlnosci w zakresie umow cywilno - prawnych (umowy zlecenia, umowy
o dzieto lub inne) z Parkiem Naukowo-Technologicznym ,,TECHNOPARK GLIWICE”

Sp. z 0.0. lub wykonawca w ramach projektu — Zalaceznik nr 7,

oswiadczenie o statym badz czasowym zameldowaniu na terenie wojewodztwa $laskiego —

Zalacznik nr 8,
kserokopi¢ dowodu osobistego,

o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji i selekcji do projektu ,,Wsparcie dla oséb pragnacych

prowadzi¢ przedsigbiorstwo - Zalacznik nr 9.
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i)

)

K)

zaswiadczenie poswiadczajgce pozostawanie bez zatrudnienia wystawione przez wilasciwy

Powiatowy Urzad Pracy (jezeli dotyczy),
zaswiadczenie o zatrudnieniu wystawione przez pracodawce (jezeli dotyczy),
o$wiadczenie 0 nieaktywnosci zawodowej (jezeli dotyczy) — Zalacznik nr 10.

Nalezy stosowaé¢ wzory dokumentdéw ze strony internetowej www.technopark.gliwice.pl/62
bez modyfikowania ich tresci. Dostarczone formularze rekrutacyjne nie zawierajace

wymaganych zatacznikow bedg odrzucane na etapie oceny formalne;.

Osoba, ktorej zgtoszenie zostalo odrzucone z przyczyn formalnych moze w terminie

podanym w pismie uzupetni¢ braki i ponownie ztozy¢ dokumenty.

Formularz rekrutacyjny wraz z dokumentami przechodzi ocen¢ formalng (kompletno$é

danych).

Formularz rekrutacyjny wraz z dokumentami, ktory przeszedt oceng formalng podlega ocenie
merytorycznej.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania w pierwszym etapie rekrutacji wynosi 60

punktéw, minimalna 0 punktow.

Aby przejs¢ do drugiego etapu rekrutacji nalezy uzyska¢ tacznie co najmniej polowe

mozliwych punktéw. Liczba punktéw przyznawanych na tym etapie jest nastgpujaca:

a) planowany przedmiot 1 zakres dziatalnosci gospodarczej oraz jej zgodno$é
ze zidentyfikowanymi potrzebami (0-10),

b) produkty/ustugi oraz rynki zbytu w ramach planowanej dziatalnosci gospodarczej (0-10),

c) opis grupy docelowej (0-10),

d) konkurencyjno$¢ planowanej dziatalnosci gospodarczej (0-10),

e) analiza przedsiewzigcia (0-5),

f) innowacyjnos$¢ rozwigzania w ramach planowanej dziatalnosci gospodarczej (0-5),
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g) zastosowanie nowoczesnych technologii w ramach planowanej dziatalnosci gospodarczej
(0-5).
h) zgodnos¢  wyksztalcenia/doswiadczenia/kluczowych — kompetencji  z  kierunkiem

planowanej dziatalno$ci gospodarczej (0-5),

10. Nie uzyskanie wymaganej potowy mozliwych punktéw powoduje odrzucenie formularza
rekrutacyjnego i jest rOwnoznaczne z tym, ze kandydat nie przechodzi do kolejnego etapu
rekrutacji. Do drugiego etapu zakwalifikowanych zostanie maksymalnie 50 wnioskow
z najwyzszg liczbg punktow uzyskang z oceny merytorycznej na podstawie danych
z dokumentéw zgtoszeniowych. Jezeli kilku kandydatéw zdobedzie taka samg ilo$¢ punktow, o
zakwalifikowaniu do kolejnego etapu decydowaé¢ bedzie Prezes Parku Naukowo-
Technologicznego ,, TECHNOPARK GLIWICE” Sp. z o.0.

§5.
Zasady rekrutacji — etap 11

1. Kolejnym etapem rekrutacyjnym bedzie ocena predyspozycji do samodzielnego prowadzenia

wlasnej firmy przeprowadzona na podstawie krotkiej rozmowy z doradcg personalnym.

2. Suma punktow mozliwa do uzyskania na tym etapie to maksymalnie 10.

3. Kryteria brane pod uwage w trakcie rozmowy z doradcg personalnym:
e stopien umotywowania do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej ( 0-2),
e kreatywnos¢ i innowacyjnos¢ (0-2),
e zdolnosci przywoddcze (0-1),
e wytrwatos¢ i determinacja (0-1),
e potrzeba autonomii (niezaleznosc¢) (0-1),
e umiarkowana sktonnos¢ ryzyka (0-1),
e zaufanie do wlasnych zdolnosci kontrolowania zdarzen, zorientowanie na rézne okazje (0-1),

e Umiej¢tno$¢  przyjmowania porazki 1 wyciggania z niej wnioskow  (0-1).
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4. Rozmowie doradcy personalnego moze przestuchiwac si¢ jeden z cztonkow KOW.

§ 6.
Ostateczna weryfikacja
1. Ostatecznego zatwierdzenia kandydatow, tworzac list¢ 30 uczestnikow zakwalifikowanych
do udzialu w projekcie, dokona Komisja Oceniajgca Whnioski (KOW). Zostanie utworzona
réwniez lista rezerwowa kandydatow (5 osob). Dopuszczalne jest zastgpienie uczestnika, ktory
rezygnuje z udzialu w projekcie, pierwszag w kolejnosci osobg z listy rezerwowej, nie pozniej

jednak niz do momentu ukonczenia szkolen podstawowych.

2. Kandydaci zostang poinformowani o decyzji Komisji Oceniajacej Wnioski droga elektroniczng
lub telefonicznie. Ponadto wyniki z rekrutacji zostang umieszczone na tablicy informacyjne;j
w Parku Naukowo-Technologicznym ,,TECHNOPARK GLIWICE” Sp. z 0.0. oraz na stronie

internetowej www.technopark.gliwice.pl/62.

3.  Wszystkie oceniane wnioski zostang umieszczone na liScie rankingowej tzn. wg liczby punktoéw,
ktore otrzymaty podczas procesu rekrutacji (suma punktow z oceny merytorycznej i z oceny

doradcy personalnego).

4. Kandydatowi, ktoremu odmoéwiono zakwalifikowanie w projekcie przystuguje prawo zlozenia
wniosku o uzasadnienie decyzji Komisji Oceny Wnioskow (KOW) w terminie do 2 tygodni od
daty ogtoszenia wynikoéw procesu rekrutacji. Uzasadnienie kandydat otrzymuje w terminie 30

dni od daty zlozenia wniosku o uzasadnienie.

5. Osoby, ktore zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie, zobowigzane sg do

podpisania umowy o $wiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych oraz deklaracji uczestnictwa

w projekcie.
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6. Umowa bedzie podpisywana w siedzibie Parku Naukowo-Technologicznego ,, TECHNOPARK
GLIWICE” Sp. z 0.0. w Gliwicach.

§7.

Wsparcie szkoleniowo i doradcze

1. Etap szkoleniowy obejmowac bedzie nastepujace zagadnienia:

Szanse i zagrozenia zwigzane z samozatrudnieniem (2 godziny),

wymogi formalno-prawne zwigzane z otworzeniem dziatalnosci (2 godziny),

rachunkowo$¢ w mikroprzedsigbiorstwie (4 godziny),
e zobowigzania podatkowe (4 godziny),

e podstawy prawne prowadzenia firmy (4 godziny),

e finansowanie dziatalnosci (4 godziny),

e umiejetnosci interpersonalne (6 godziny),

e zarzadzanie i marketing (4 godziny)

e biznes plan (30 godzin).

2. Dla Beneficjentow Ostatecznych zaplanowano 60 godzin bezptatnych szkolen, tj.:
1) Wyktady — 30 godzin,

2) Zajecia praktyczne (Tworzenie biznes planu) — 30 godzin.

3. Szkolenia beda odbywac si¢ w siedzibie Parku Naukowo-Technologicznego ,,TECHNOPARK
GLIWICE” Sp. z 0.0. przy ulicy Konarskiego 18 C w Gliwicach.

4. Etap doradczy - Opieka indywidualnego doradcy obejmowala b¢dzie diagnoze z zakresu pomocy,
jakiej nalezy udzieli¢ uczestnikom projektu, opracowanie indywidualnych programow,

konsultacje tematyczne oraz indywidualna pomoc ad hoc 12 godz./osoba.

5. Realizacja ustug szkoleniowych rozpocznie si¢ od 1 wrzesnia 2009 r. i bedzie trwa¢ do 30
listopada 2009 r.
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6. Realizacja ustug doradczych bedzie trwa¢ od 7 wrzesnia 2009 r. do 30 listopada 2009 r.

7. Uczestnik Projektu zobowiazuje sie do uczestnictwa w minimum 80% zaje¢ szkoleniowych
I doradczych pod rygorem skreslenia z listy uczestnikow oraz poniesienia kosztow petnego cyklu

szkolen 1 doradztwa.

8. Szczegotowe zasady korzystania ze wsparcia szkoleniowo-doradczego okresla Umowa

0 swiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych.

§8.

Wsparcie pomostowe

1. Wsparcie pomostowe przekazywane uczestnikom projektu ma za zadanie zapewnic¢ trwatos¢
i ciaglos¢ realizowanego przedsiewzigcia. Srodki finansowe i doradztwo w ramach wsparcia
pomostowego stuza wsparciu przedsiebiorcy w dazeniu do uzyskania oraz utrzymania ptynnosci

finansowej w pierwszym okresie dziatalnosci.

2. Wsparcie pomostowe polega na udzieleniu dotacji finansowej (do kwoty 1126,00zt /miesigc)

oraz indywidualnego doradztwa biznesowego (8 godz.).

3. Wsparcie pomostowe moze zosta¢ udzielone zaréwno tym mikroprzedsigbiorstwom, ktore
uzyskaly badz uzyskajg srodki na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej w niniejszym projekcie,
jak i tym ktorzy nie otrzymali $rodkow na zalozenie przedsigbiorstwa w ramach uczestnictwa
w projekcie. Brak wsparcia finansowego na rozwoj przedsiebiorczo$ci nie wyklucza mozliwosci

starania si¢ 0 wsparcie pomostowe.

4. Wsparcie pomostowe moze by¢ udzielane na okres do 6 miesigcy (podstawowe wsparcie

pomostowe).
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5. Termin sktadnia wnioskéw o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego rozpocznie si¢

w 5 stycznia 2010 r., a skonczy w 27 lutego 2010 r.

6. Do wniosku o udzielenie wsparcia pomostowego (Zalacznik nr 11) powinny by¢ zlozone

nastepujace dokumenty:

a)

b)

9)

h)

)

potwierdzenie wykonania ustugi doradczo-szkoleniowej, poswiadczajgce uczestnictwo w co
najmniej 80 % zaje¢ przewidzianych w Indywidualnym Programie dla uczestnika projektu, -
Zalacznik nr 12.

dokument poswiadczajacy rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej taki jak: wpis do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej,

kopia nadanego numeru REGON,

kserokopia dowodu osobistego,

sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskoéw i strat za zamknigte ostatnie 6
miesiecy/ kwartat lub uproszczone sprawozdanie finansowe - uproszczony bilans oraz
rachunek zyskow i strat za zamknigte ostatnie 6 miesiecy/kwartat lub bilans otwarcia (jezeli
dziatalno$¢ jest prowadzona krocej niz kwartat),

szacunkowe zestawienie obligatoryjnych optat, ktére maja by¢ pokryte w ramach wsparcia
pomostowego,

zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis w roku kalendarzowym, w ktoérym
beneficjent pomocy przystepuje do projektu oraz w poprzedzajacych go dwoch latach
kalendarzowych poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku, wydane na podstawie przepiséw
0 postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej, lub o$wiadczenie
0 niekorzystaniu z pomocy de minimis - Zalacznik nr 13,

dane o pomocy de minimis otrzymanej przez beneficjenta pomocy — Zatacznik nr 14,

kopia aktualnego dokumentu poswiadczajacego zgloszenie w ZUS (ZUS ZUA, ZUS
ZFA/ZPA/KRUS),

zaswiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu

w rozumieniu ustawy dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny (Dz. U. z 1997 nr 88 poz. 553

Z pdz. zm.),
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7.

8.

k) oswiadczenie o braku zobowigzan z tytulu zaje¢ sagdowych i administracyjnych i nie toczeniu
si¢ przeciwko niemu postepowania sadowego, egzekucyjnego lub windykacyjnego —

Zalacznik nr 15,

Jesli uczestnik sktadal Wniosek o wsparcie finansowe nie ma obowigzku sktadania

dokumentéw od punktu a) do d).

Whioski wraz zalacznikami rozpatrywane beda przez Komisje Oceny Wnioskow (KOW).

W ciggu 14 dni od zakonczenia naboru wnioskow KOW dokona oceny ztozonych przez
uczestnikow projektu dokumentéw w oparciu o nastepujace kryteria:

a) kompletno$¢ wniosku,

b) kompletno$¢ zatgcznikow,

c) kwalifikowalno$¢,

d) sytuacja finansowa uczestnika projektu,

e) przyczyny problemow z ptynnoscia finansowa,

f) wptyw przedtuzonego wsparcia pomostowego na odzyskanie ptynnosci.

9. Uczestnicy zostang powiadomieni o wynikach wraz z uzasadnieniem w ciggu 5 dni od daty

10.

zakonczenia posiedzenia KOW droga elektroniczng, telefoniczng oraz listowng. Ponadto wyniki
zostang umieszczone na tablicy informacyjnej w Parku Naukowo-Technologicznym oraz na

stronie www.technopark.gliwice.pl/62.

Jezeli KOW, na etapie rozpatrywania Wniosku o przyznanie podstawowego  wsparcia
pomostowego, wykaze np. bledne zaloZenia uczestnika projektu odnos$nie wydatkow
kwalifikowanych, ktére mozna pokry¢ ze $rodkéw przyznanych w ramach podstawowego
wsparcia pomostowego, moze podjaé negocjacje z uczestnikiem projektu. W ramach negocjacji

uczestnik ma prawo dokonania korekt w ztozonym przez niego wniosku.
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11.

12.

13.

14.

15.

Pomoc udzielana w ramach podstawowego wsparcia pomostowego przewiduje wsparcie
finansowe powigzane z doradztwem w efektywnym wykorzystaniu srodkow w ramach projektu.
W ramach podstawowego wsparcia pomostowego mikroprzedsichiorca otrzymuje s$rodki
pieniezne, ktore moze przeznaczy¢ wylacznie na pokrycie obligatoryjnych optat zwigzanych
z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej (np. skladki na wubezpieczenie spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne oraz fundusze pozaubezpieczeniowe, a w nastgpnej kolejnosci czynsz,

optaty za media, itp.).

Komisja oceniajgc wniosek dokonuje rowniez oceny kwalifikowalnos$ci wydatkow w przypadku
wsparcia finansowego i moze zakwestionowa¢ wysoko§¢ wnioskowanej pomocy, jesli uzna, ze
nie wszystkie wydatki wykazane we wniosku sg kwalifikowane. Wszelkie wydatki, poniesione
przez mikroprzedsiebiorce przed podpisaniem Umowy 0 przyznanie podstawowego wsparcia
pomostowego ponosi on na wilasne ryzyko i wlasny koszt (ale wydatki kwalifikowane poniesione
od dnia zlozenia wniosku o udzielenie wsparcia pomostowego moga zosta¢ zrefundowane

w przypadku jego otrzymania).

Szczegotowe kryteria 1 zasady dotyczace oceny przedsigwzigcia zostang przedstawione

Beneficjentom Ostatecznym podczas realizacji pakietu szkoleniowo- doradczego.

Warunkiem ubiegania sie 0 podstawowe wsparcie pomostowe jest:

a) ztozenie wniosku o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego wraz Z wymaganymi
zatacznikami w terminie wskazanym przez Projektodawce,

b) zatozenie mikroprzedsi¢hiorstwa i przedstawienie we wskazanym terminie dokumentow

rejestrowych wymaganych we wniosku.

Warunkiem korzystania ze wsparcia pomostowego podstawowego jest podpisanie umowy

0 udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego.
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§9.

Zasady przyznawania Srodkéw finansowych na rozwoj przedsiebiorczos$ci

Srodki finansowe na rozwdj przedsigbiorczosci moga zostaé udzielone po uzyskaniu przez
uczestnikow projektu wpisu tworzonego mikroprzedsiebiorstwa do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej na obszarze wojewodztwa $laskiego. Projektodawca w ramach projektu zapewnia
mozliwo$¢ skorzystania ze §rodkow finansowych na rozwdj przedsigbiorczo$ci w maksymalnej

wysokosci do 37 tys. ztotych. O kwocie dofinansowania decyduje KOW.

Srodki finansowe na rozwoj przedsiebiorczosci moga zosta¢ przeznaczone wylacznie na pokrycie
wydatkow kwalifikowanych zgodnych z wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalno$ci wydatkow
w ramach 6.2 POKL zwigzanych z:

a) zakupem $rodkow trwatych,

b) zakupem warto$ci niematerialnych i prawnych,

c) zakupem $rodkow obrotowych,

d) kosztami prac remontowych i budowlanych.

Powyzsze koszty sg jedynymi kosztami kwalifikowanymi mozliwymi do pokrycia z

przyznanych $rodkow finansowych na rozwdj przedsigbiorczosci.

Srodki finansowe na rozwoj przedsiebiorczosci powinny byé przeznaczone na wydatki
inwestycyjne, a nie na pokrycie kosztow zwigzanych z biezacym prowadzeniem dziatalnosci, tj.
np.: na wydatki zwigzane z ubezpieczeniem spolecznym 1 zdrowotnym, czynszem,

ubezpieczeniem.

Planowane przedsiewzigcie nie moze by¢ dziatalnosdcig, o ktorej mowa w Rozporzadzeniu
Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. Nr 90, poz. 55)

Q
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6. Wydatki na promocj¢ 1 reklam¢ nie powinny przekroczy¢ 10 % wartos$ci wsparcia finansowego
na rozwoj przedsigbiorczosci. Nie uznaje si¢ za wydatki na reklame 1 promocj¢ wydatkéw na
druk ofert handlowych, wizytowek, papieréw firmowych, wykonania i montazu wymaganych
prawem szyldow lub zamieszczenie oferty w Internecie, o ile materiaty te zawieraja jedynie
tresci informacyjne bez okreslen wartosciujgcych. Okreslenia warto$ciujace stanowig zwroty np.:

,hajlepsza oferta”, ,,profesjonalna obstuga™.

7. W przypadku podatku VAT moze on zosta¢ uznany za wydatek kwalifikowany w ramach
przyznanych $rodkow finansowych na rozwoj przedsigbiorczosci, tylko wtedy gdy
mikroprzedsigbiorca nie ma mozliwosci jego odzyskania, co potwierdza Stosownym
oswiadczeniem. Os$wiadczenie stanowi zatagcznik do Wniosku o przyznanie s$rodkéw
finansowych na rozwoj przedsigbiorczos$ci i jest sktadane przez uczestnika projektu wraz z tym

whnioskiem .

8. Beneficjent moze przyzna¢ $rodki finansowe na rozwdj przedsigbiorczosci jedynie temu
uczestnikowi projektu, ktory ukonczyl etap szkoleniowo-doradczy w projekcie realizowanym

w ramach Dziatania 6.2 1 uzyskat zaswiadczenie.

9. Srodki finansowe na rozwdj przedsigbiorczoéci sa udzielane na podstawie wniosku sktadanego
przez uczestnika projektu beneficjentowi (Zalacznik nr 16). Wniosek o przyznanie $rodkow
finansowych na rozwoj przedsigbiorczo$ci musi zawiera¢ nastepujace informacje:

a) imie i nazwisko uczestnika projektu,

b) nazwe otwieranego mikroprzedsigbiorstwa i miejsce (adres) prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

C) opis rozpoczynanej dziatalnosci gospodarczej (zakres terytorialny, rodzaj $wiadczonych
ushug, itp.),

d) planowane daty rozpoczecia i zakonczenia wykorzystania wnioskowanych srodkow,

e) przewidywane wydatki kwalifikowane wraz z planowanym terminem ich ponoszenia

(z doktadnoscia do tygodnia danego miesigca).

Q
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10. Wniosek o przyznanie §rodkoéw finansowych na rozwdj przedsigbiorczosci moze by¢ ztozony

przez uczestnika projektu w czasie trwania etapu szkoleniowo-doradczego lub po jego

zakonczeniu, jednak beneficjent moze przyzna¢ $rodki finansowe na rozwoj przedsigbiorczosci

jedynie temu uczestnikowi projektu, ktory ukonczyt etap szkoleniowo-doradczy realizowany

w projekcie w ramach Dziatania 6.2 i uzyskal odpowiednie zaswiadczenie oraz zarejestrowat

mikroprzedsiebiorstwo.

11. Wniosek o przyznanie $rodkéw finansowych na rozwdj przedsigbiorczosci jest sktadany nie

pozniej niz 1 miesigc po rozpoczeciu dzialalnos$ci gospodarczej. Do wniosku nalezy zalaczyc

nastgpujace dokumenty:

a)

b)

d)

potwierdzenie wykonania ustugi doradczo-szkoleniowej, poswiadczajacej uczestnictwo w co
najmniej 80 % zajeciach przewidzianych w Indywidualnym Programie dla uczestnika projektu
jako wsparcie podstawowe, - Zalacznik nr 12,

kserokopia dowodu osobistego,

zaswiadczenie 0 udzielonej pomocy de minimis w roku kalendarzowym, w ktoérym
beneficjent pomocy przystepuje do projektu oraz w poprzedzajacych go dwoch latach
kalendarzowych poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku, wydane na podstawie przepisow
o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej, lub o$wiadczenie
0 niekorzystaniu z pomocy de minimis,- Zalacznik nr 13,

oswiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenie spoleczne 1 zdrowotne
oraz o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow — Zalacznik nr 17,

biznesplan przedsigwzigcia na najblizsze 2 lata wskazujacy wydatki, ktore
mikroprzedsigbiorca planuje ponie$¢ oraz zrédta ich pokrycia uwzgledniajagce $rodki
finansowe na rozwoj przedsiebiorczosci oraz inne $rodki wykorzystane do rozpoczgcia
1 prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej, w tym $rodki wilasne (biznesplan powinien by¢
przygotowany zgodnie z ogdlnie obowigzujacymi standardami dla danego typu
mikroprzedsigbiorstwa na formatce udostgpnionej przez Park Naukowo-Technologiczny
, TECHNOPARK GLIWICE” Sp. z 0.0. w Gliwicach) — Zalacznik nr 18,
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f)

9)

h)

harmonogram rzeczowo-finansowy wydatkow pokryty ze srodkéw wsparcia finansowego na
rozwo0j przedsiebiorczosci (szczegotowy kosztorys wraz z harmonogramem wydatkow) —
Zalacznik nr 19,

zaswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popelione przeciwko obrotowi
gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 1997
nr 88 poz. 553 z p6z. zm.),

o$wiadczenie o braku zobowigzan z tytutu zaje¢ sadowych i administracyjnych i nie toczeniu
si¢ przeciwko niemu postepowania sadowego, egzekucyjnego lub windykacyjnego
dotyczacego niesptaconych zobowigzan — Zalacznik nr 15,

oswiadczenie uczestnika projektu o nieposiadaniu zarejestrowanej dzialalnosci gospodarczej
w okresie 12 miesiecy przed przyznaniem srodkow finansowych na rozwoj przedsigbiorczos$ci
(z wylaczeniem dziatalnosci gospodarczej rozpoczetej w ramach projektu realizowanego

w ramach Dzialania 6.2) — Zalgcznik nr 6.

Ponadto do wniosku zatacza si¢ nastgpujace dokumenty wymagane od przedsiebiorcy w przypadku

zarejestrowania dziatalnos$ci przed ztozeniem wniosku:

)

K)

dokumenty poswiadczajace zarejestrowanie/rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej takie jak:
wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, wydane nie wczesniej niz 1 miesige przed dniem
zlozenia,

kopia nadania numeru REGON,

o$wiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne oraz
o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow (zaswiadczenie w tym zakresie nalezy przedtozy¢

przed podpisaniem Umowy 0 przyznanie wsparcia finansowego) — Zalgcznik nr 17,

m) dane o pomocy de minimis otrzymanej przez beneficjenta pomocy — Zatacznik nr 14,

n)

oswiadczenie o kwalifikowalnosci/niekwalifikowalnosci VAT, sporzadzone zgodnie ze

wzorem — Zalacznik nr 20.

12. Termin sktadania Wnioskow o przyznanie srodkow finansowych na rozwo6j przedsiebiorczosci

mija w dniu 27 listopada 2009 r.

Q
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13.

14.

15.

16.

17.

Ocena ztozonych wnioskow zostanie dokonana w terminie nie dtuzszym niz 15 dni roboczych
liczac od dnia zakonczenia sktadania Wnioskéw o przyznanie srodkéw finansowych na rozwoj
przedsigbiorczosci przez uczestnikow projektu. Ocena jest dokonywana, co najmniej w oparciu o
nastepujace kryteria:

a) kompletno$¢ wniosku,

b) kompletno$¢ zatgcznikow,

c) kwalifikowalno$é,

d) trwatos¢ projektu,

e) efektywno$¢ kosztowa,

f) zgodnos¢ projektu ze zdefiniowanymi potrzebami,

g) konkurencyjnos¢ przedsigbiorstwa w skali rynku lokalnego,

Po przeprowadzeniu oceny Komisja Oceny Wnioskéw (KOW) podejmuje decyzje o przyznaniu

srodkow finansowych na rozwoj przedsigbiorczosci, negocjacji wniosku lub jego odrzuceniu.

Projektodawca pisemnie informuje uczestnika projektu o podjetej decyzji w terminie 5 dni

roboczych od dnia dokonania oceny.

Jezeli KOW, na etapie rozpatrywania Wniosku o przyznanie Srodkow finansowych na rozwoj
przedsiebiorczosci, wykaze, np. bledne zalozenia odnosnie wydatkow kwalifikowanych, ktore
mozna pokry¢ ze $rodkow finansowych na rozwdj przedsigbiorczosci lub biznesplanu, moze
podjac negocjacje z uczestnikiem projektu. W ramach negocjacji uczestnik ma prawo dokonania
korekt w ztozonym przez niego wniosku. Wniosek moze zosta¢ odrzucony w przypadku, gdy
podczas oceny Wniosku o przyznanie $srodkéw finansowych na rozwdj przedsigbiorczosci KOW
stwierdzi, ze rozpoczgta dzialalno$¢ gospodarcza jest wykluczona z uzyskania pomocy de

minimis lub dostrzeze inne naruszenia zasad i1 przepisOw uniemozliwiajace udzielenie srodkow.

W sytuacji, gdy beneficjent nie b¢dzie posiadal odpowiednich srodkow na wyptate wszystkich

wnioskowanych srodkéw finansowych na rozwoj przedsigbiorczo$ci moze negocjowaé wysokosé

Q

Sl 1 UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI N SR EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Wi b pupectd * 5 * FUNDUSZ SPOLECZNY

¥ L
priedsiediersine

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
18



18.

19.

20.

21.

22.

23.

srodkéw finansowych na rozwdj przedsigbiorczosci z uczestnikami projektu, tak, aby zapewnié

srodki dla mozliwie najwigkszej liczby uczestnikoOw projektu.

Srodki finansowe na rozwdj przedsiebiorczo$ci sa udzielane w formie zaliczki na podstawie
Umowy na otrzymanie wsparcia finansowego. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku
Projektodawca zawiera z uczestnikiem projektu Umow¢ na otrzymanie wsparcia finansowego.
Zatacznikiem do Umowy jest Wniosek o przyznanie $rodkow finansowych na rozwdj

przedsigbiorczo$ci wraz z zalacznikami.

Umowa na otrzymanie wsparcia finansowego moze zosta¢ zawarta dopiero po uzyskaniu przez
uczestnika projektu wpisu do ewidencji dzialalno$ci gospodarczej oraz zaswiadczenia
o ukonczeniu etapu szkoleniowo-doradczego realizowanego w ramach Dziatania 6.2; kopie
dokumentoéw potwierdzajacych wpis oraz ukonczenie etapu szkoleniowo-doradczego stanowig
zalaczniki do Umowy na otrzymanie wsparcia finansowego. Uzyskanie wpisu
oraz zaswiadczenia warunkuja rowniez wyplate Srodkdw finansowych na rozwoj

przedsigbiorczosci.

Wyptata dofinansowania wymaga whniesienie zabezpieczenia w postaci weksla in blanco lub

porgczenia.

Weksel in blanco skutkuje wyptata wsparcia finansowego w kilku mniejszych transzach,

natomiast por¢czenie daje mozliwos$¢ otrzymania wigkszej czgéci dotacji juz w pierwszej transzy.

Wekslowi in blanco winna towarzyszy¢ deklaracja wekslowa, okreslajaca szczegdly realizacji
zadania i przedmiot zobowigzania. Deklaracja wekslowa stanowi dodatkowe zabezpieczenia
w przypadku, gdy posiadacz weksla wypelni je niezgodnie z trescig zawartego w deklaracji

porozumienia.

Gwarancjg racjonalnego i efektywnego wykorzystania srodkow zabezpieczonych wekslem in

blanco jest przekazywanie srodkéw w kilku transzach, w tym ostatniej transzy przekazanej po
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ostatecznym rozliczeniu wszystkich wydatkow niezbednych dla prowadzenia dziatalno$ci

gospodarczej (przewidzianych w harmonogramie rzeczowo — finansowym).

24. W przypadku wyboru formy zabezpieczenia w postaci porgczenia $rodki przekazywane sg

w dwoch transzach. Pierwsza transza bedzie przekazana w formie zaliczki. Druga transza

(ptatnos¢ koncowa) zostanie przekazana beneficjentowi pomocy w formie zaliczki. Druga

transza (ptatnos¢ koncowa) zostanie przekazana beneficjentowi pomocy w formie refundacji, po

ostatecznym rozliczeniu wszystkich wydatkow niezbednych dla prowadzenia dziatalno$ci

gospodarczej (przewidzianych w harmonogramie rzeczowo- finansowym), przy czym druga

transza powinna stanowi¢ od 15 % do 30 % wartosci wsparcia.

25. Wymagane jest porgczenie, co najmniej jednego porgczyciela spelniajacego tacznie wymagania:

lub

a)
b)

d)

bedacego osobg fizyczng w wieku do 65 lat,

na ktérym nie cigza zobowigzania z tytutu zaje¢ sadowych i administracyjnych i nie toczy
si¢ w stosunku do niego postepowanie sagdowe, egzekucyjne lub windykacyjne dotyczace
niesptaconych zobowigzan,

pozostajacego w stosunku pracy z pracodawca nie bedacym w stanie likwidacji lub
upadlosci, zatrudnionego na czas nieokreslony lub okreslony minimum 3 lat liczac od
dnia ztozenia wniosku, nie bedgcego w okresie wypowiedzenia, lub

prowadzacego dzialalnos¢ gospodarcza przez okres minimum 6 miesigcy, ktora nie jest

w stanie likwidacji lub upadtosci,

Majacego przyznane prawo do emerytur lub renty na okres nie krotszy niz 2 lata
poczawszy od dnia ztozenia wniosku

- Uzyskujac miesi¢gcznie minimum 1500 brutto.

26. W celu udokumentowania dochodéw poreczyciela beneficjent pomocy zobowigzany jest do

przedlozenia nastepujacych dokumentow:

a)

w przypadku porgczyciela, zaswiadczenie o zatrudnieniu i uzyskanym wynagrodzeniu,

I ** x
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27.

28.

29.

30.

b) w przypadku poreczyciela, zaswiadczenie o wpisie do ewidencji (uaktualnione nie
pozniej niz 6 miesigcy przed ztozeniem wniosku) oraz zaswiadczenie z Urzedu
Skarbowego o dochodach za okres ostatnich 3 miesigcy,

c) w przypadku poreczyciela, decyzja przyznajaca emeryture lub rentg oraz ostatni dowod

otrzymania $wiadczenia (odcinek lub wycigg bankowy).

Wymagane jest przedstawienie o$wiadczenia wspdtmatzonka uczestnika projektu ubiegajacego
si¢ 0 wsparcie finansowe, o wyrazenie zgody na zaciggniecie zobowigzania oraz wspotmatzonka
porgczyciela o wyrazeniu zgody na porgczenie. O$wiadczenia nie s3 wymagane w przypadku
udokumentowania zniesienia wspolnosci majatkowej malzenskiej, poprzez przedtozenie umowy
majatkowej ustanawiajacej ustrdj rozdzielnosci majatkowej w formie aktu notarialnego, badz
odpisu orzeczenia sadu zloszczacego wspolnos¢ majatkowa na wniosek jednego z matzonkoéw

z waznych powodow.

Wszelkie wydatki poniesione przed podpisaniem umowy uczestnik projektu ponosi na wiasne
ryzyko i wlasny koszt, (ale wydatki kwalifikowane poniesione od dnia zarejestrowania
mikroprzedsigbiorstwa moga zosta¢ zrefundowane w przypadku otrzymania $rodkéw

finansowych na rozpoczgcie dziatalno$ci gospodarczej).

Uczestnik projektu, ktory otrzymat §rodki finansowe na rozwoj przedsigbiorczo$ci ma obowigzek
dokonania zwrotu otrzymanych S$rodkéw wraz z odsetkami, jezeli prowadzit dziatalnos¢
gospodarczg lub byl cztonkiem spoétdzielni socjalnej przez okres krétszy niz 12 miesigcy od dnia
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej w ramach projektu Iub zostaty naruszone inne warunki

umowy dotyczace przyznania tych srodkow.

Projektodawca w dniu zawarcia umowy z uczestnikiem projektu wyda mikroprzedsiebiorcy

zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis.
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31. Rozliczenie koncowe inwestycji musi nastapi¢ w ciggu 30 dni po zakonczeniu terminu inwestycji

okreslonego w umowie.

§ 10.
Szczegdtowe ustalenia dotyczace wyplaty wsparcia pomostowego 1 udzielenia dotacji beda

regulowatly odrgbne umowy.

§ 11.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 20 lipca 2009 r.

§12.
Postanowienia koncowe
Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzygane s3 przez Prezesa Parku Naukowo-
Technologicznego ,,TECHNOPARK GLIWICE” Sp. z o.0. Ostateczna interpretacja regulaminu
projektu lezy w kompetencji Parku Naukowo-Technologicznego ,, TECHNOPARK GLIWICE” Sp. z o. o.
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